
 

DISCIPLINA: RELIGIONE CATTOLICA 
SECONDO BIENNIO 

COMPETENZE ABILITÀ CONOSCENZE 
 
 
 Sviluppare un maturo senso critico e un 

personale progetto di vita, riflettendo sulla 
propria identità nel confronto con il 
messaggio cristiano, aperto all’esercizio 
della giustizia e della solidarietà; 

 Cogliere i segni del cristianesimo e il loro 
significato nella cultura e nelle tradizioni in 
relazione alla propria figura professionale; 

 Confrontarsi in relazione alla propria figura 
professionale con i principi del Vangelo e 
la dottrina sociale della Chiesa. 

 
 
 
 
 

 
 
- Impostare domande di senso e spiegare la 
dimensione religiosa dell’uomo tra senso del limite, 
bisogno di salvezza, desiderio di trascendenza, 
confrontando il concetto cristiano di persona con 
quello di altre religioni o sistemi di pensiero; 
- Analizzare e interpretare correttamente testi 
biblici scelti; 
- Ricondurre le principali problematiche del mondo 
del lavoro e della produzione a documenti biblici o 
religiosi che possano offrire riferimenti utili per una 
loro valutazione; 
- Confrontarsi con la testimonianza cristiana offerta 
da alcune figure significative del passato e del 
presente anche legate alla storia locale; 
- Riconoscere il valore etico del servizio trovandone 
la radice nei principi evangelici, applicandolo allo 
specifico dell’esperienza professionale. 

 
 
- Questioni di senso legate alle più rilevanti esperienze 
della vita umana; 
- Linee fondamentali della riflessione su Dio e 
centralità del Mistero Pasquale nel cristianesimo; 
- Principali criteri di interpretazione della Bibbia e 
grandi temi biblici: Regno di Dio, vita eterna, salvezza, 
grazia; 
- Il rapporto della religione cattolica con le altre 
religioni e con i nuovi movimenti religiosi; 
- Orientamenti della Chiesa sull’etica personale e 
sociale e il loro fondamento biblico. 


