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Prot. n. 39 del 01/06/2017
Ai Colleghi ATA
Loro Sedi

Oggetto: Pr ioni per la candidatura alle prossime RSU.

Gentili Colleghi,

a breve si svolgeranno le elezioni per il rinnovo delle RSU d’Istituto, molto importanti per la
garanzia della vita democratica nella scuola, per sostenere la dignita della nostra categoria, € noi
personale ATA potremo scegliere i nostri rappresentanti Sindacali sui nostri luoghi di lavoro.

Secondo la normativa vigente in materia, “hanno diritto a votare (elettorato attivo) tutti i
lavoratori dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in forza
nell'amministrazione alla data delle votazioni, ivi compresi quelli provenienti da altre
amministrazioni che vi prestano servizio in posizione di comando o fuori ruolo

Sempre secondo la normativa in vigore, “il numero dei componenti da eleggere é di:

1) tre componenti nelle amministrazioni che occupano fino a 200 dipendenti;

2) tre componenti ogni 300 o frazione di 300 dipendenti, nelle amministrazioni che occupano
un numero di dipendenti superiore a 200 e fino a 3000 in aggiunta al numero di cui alla
precedente lett.a), calcolati sul numero di dipendenti eccedente i 200,

3) tre componenti ogni 500 o frazione di 500 dipendenti nelle amministrazioni di maggiori
dimensioni, in aggiunta al numero di cui alla precedente lettera b), calcolati sul numero di
dipendenti eccedente i 3000

Per candidarsi alle RSU d’Istituto, NON OCCORRE essere iscritto ad un Sindacato, pertanto non
c'e alcun obbligo per il candidato di essere iscritto, oppure di iscriversi all'Organizzazione
Sindacale delle liste in cui si presenta, pertanto anche chi non é iscritto a FederATA, puo
presentare la sua candidatura come RSU d’Istituto, con la lista di Feder. ATA.

Non c’é incompatibilita tra la candidatura RSU e la sua eventuale elezione ed essere membro del
Consiglio di Istituto, oppure avere altri incarichi all’interno della Scuola; anche il Direttore Sga
puo candidarsi alle RSU dIstituto.

Non dobbiamo perdere questa grande occasione a sostegno delle rivendicazioni di tutto il personale
ATA, ormai abbandonato a se stesso dalle Istituzioni, con una forte carenza di unita lavorative e con
un notevole incremento di prestazioni da svolgere per quanto riguarda i servizi generali,
amministrativi e tecnici.
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