Convitto Bongrhi

Da: FLC CGIL Foggia <foggia@ficgil.it>

Inviato: venerdi 15 settembre 2017 11:24

A: I.C. BONGHI LUCERA

Oggetto: Fwd: Seminario formativofinformativo La Forza Delle RSU per Dirigere il Cam biamento FL
CGIL FOGGIA e PROTEQ FARE SAPERE FOGGIA

Allegati: la forza delle RSU.jpg; modulo domanda ex art 64 CCNL.doc

Si invia nuovamente la presente con preghiera di diffonderla urgentemente al personale scolastico e contestuale
affissione all'albo sindacale, in modo da consentire la partecipazione al personale interessato:

Si invia in allegato la locandina del seminario provinciale organizzato dalla FLC CGIL FOGGIA e I'Ass.
PROTEO FARE SAPERE su "La Forza Delle RSU per Dirigere il Cambiamento” rivolto a RSU, RSA e
Personale Interessato (docenti e ATA) che si terra a Foggia presso I'.1.S.S. Notarangelo-Rosati il 18/09/2017
dafle 9.30 alle 15.30. E' gradito riscontro circa il nominativo dei partecipanti da inviare ai seguenti hdirzz
foggia@flegil.it e proteofaresaperefg@libero.it

All'iniziativa ¢ possibile partecipare usufruendo delle ore di permesso RSU o tramite richiesta di permesso per
formazione - ex Art. 64 CCNL.

S1 chiede di dare massima diffusione del materiale in allegato tra il personale della scuola, nonché I'affissione
all'albo sindacale secondo la normativa vigente.

Distinti saluti,

Angelo Basta
Segretario Generale Provinciale FLC CGIL Foggia

https://sites.google.com/a/flceil.it/foggia/notizie/seminario formativoinformativolaforzadellersuperdirigereilcam
biamento
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' FOGGIA

FLC CGID

SEMINARIO FORMATIVO-INEORMATIVO

rivolto ad RSU - RSA - Personale Interessato Docenti e Ata

LA FORZA DELLE RSU
PER DIRIGERE

IL GAMBIAMENTO

Foggia - Lunedi 18 settembre 2017
1.1.5.S. “Notarangelo-Rosati” - via Napoli, 101

ore 9.30 - Saluti
Angelo BASTA
Segretario Generale Fic Cgil Foggia

Maurizio CARMENO
Segretario Generale Fic Cgil Foggia

10.00 - Introduzione

Claudio MENGA
Segretario Generale FLC CGIL Puglia

10.30 - Interventi
La Formazione: luogo privilegiato per tessere
relazioni e alimentare motivazioni

Gino ANNOLF!

Presidente Proteo fare e Sapere Foggia

i valore della formazione sindacale per
un nuovo insediamento

Maurizio LEMBO
Centro Nazionale FLC CGiL

Riflessioni sulla contrattazione d'istituto
nelle scuole della provincia di Foggia

Pino MACCIONE
Coordinatore RSU FLC CGIL Foggia

12.30 - Interventi programmati da parte delle R5U
13.30 - Pausa Buffet
14.30 - Question Time: quesiti 1 cerca O rsposts

15.30 - Consegna attestati

Per adesioni/informazioni: ogoia®ficgi’ i o protecsaresaparefadtivero

{nizigtiva, essendo organizzata da seggetto qualificato per I'aggio:namento (DM 8 giugno 2005), e automaticarnente autorizzata & sensi degit Arti. 64 e £7 CCAL
2006i2009 de! Comparto Scuoia, con esonero dal servizio e <on scostituzione aj senst defia normativa sulle suppienze brevi e come formazione e aggiornamenta
des dirigenti scalastici ar sensi geti'Art. 21 det CONL 11 aprite 2006 Area V. # dispone deli'autorizzazione in orario OF servize on recuperG delle ore i corio efiertuate,
oresentando attestato di partecipazione, A tutti ( partecipanti sard rilasciato tattestato di partecipazione




Al DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto

Sede

Oggetto : Richiesta di permesso per formazione - ex Art. 64 CCNL

18 settembre 2017 (ore 09:30 / 15.30) ¢/o 1.S. Notarangelo"

Lafll sottoscritta/o

in  servizio presso [Ilistituto

di

CHIEDE

di essere esonerato dal servizio giorno 18 settembre 2017 per
partecipare al seminario di Formazione organizzato dalla FLC Cgil Foggia
e Proteo Fare Sapere che si terra in Foggia giorno 18 settembre 2017
(ore 09:30 / 15.30) c/o P'I.S. “Notarangelo” di Foggia, via Napoli 101.

settembre 2017

Firma

1. La partecipazione ad attivita di formazione e di aggiornamento
costituisce un diritto per il personale in quanto funzionale alla piena
realizzazione e allo sviluppo delle proprie professionalita.

(I personale amministrativo, tecnico e ausiliario, pud partecipare, previa
autorizzazione del capo d'istituto, in relazione aile esigenze di
funzionamento del servizio, ad iniziative o di aggiornamento organizzate
dall'amministrazione o svolte dail’'Universitd o da enti accreditati.
La partecipazione aile iniziative di aggiornamento avviene nel limite
delle ore necessarie alla realizzazione del processo formativo, da
utilizzare prioritariamente in relazione all'attuazione dei profili
professionali. In quest'ultimo caso il numero di ore pud essere
aumentato secondo le esigenze, tenendo conto anche del tempo
necessario per raggiungere la sede dell’attivita di formazione.6. Il
Dirigente Scolastico assicura, nelle forme e in misura compatibile con la
qualita del servizio, un’articolazione flessibile dell’orario di lavoro per
consentire la partecipazione a iniziative di formazione anche in aggiunta
a quanto stabilito dal precedente comma 5.13. A livello di singola scuola
il Dirigente Scolastico fornisce  un’informazione preventiva
sull’attuazione dei criteri di fruizione dei permessi per I'aggiornamento.



