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CONVITTO NAZIONALE "R.BONGHI"

Prot. 0019853 del 14/12/2021 Al Personale ATA

07 (Uscita) Sede Convitto Naz.le “R. Bonghi”
Sede IPIA
Al Albo Pretorio

Al sito “convittobonghi.it”

Oggetto: Chiusura prefestiva per le festivita natalizie/disinfestazione e derattizzazione
—A.S. 202012022 -

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 624 del 29/06/2021 relativa alla chiusura prefestiva;

Vista la comunicazione della ditta GIMAR Soc. Coop, responsabile della sanificazione, disinfestazione e
derattizzazione Scuole per il giorno 31 dicembre 2021;

Considerato che nei giorni prefestivi non sono previste attivita didattiche ed educative,

si comunica che

Il Convitto e I’annesso Istituto  Professionale con sezioni associate: IPSSAR — IPI Artigianato —,
resteranno chiusi nei seguenti giorni:

e 31 dicembre 2021 (sanificazione, disinfestazione e derattizzazione);
e 24 dicembre 2024 - 05 e 08 gennaio 202§, (prefestivi).

Lunedi 10/01/2021 le attivita riprenderanno regolarmente.

Si invita, pertanto, tutto il personale, non assente per altri motivi, che deve fruire ancora di giomi di
ferie residue relative all’a.s. 2020/21, a presentare relativa domanda entro il 17 dicembre p.v. per usufruire
di giorni di ferie nel periodo natalizio, secondo i seguenti criteri:

a) Dipendenti che hanno piu di 15gg di ferie AS 2020/2021 dovranno usufruire di minimo n.10gg.;

b) Dipendenti che hanno piu di 10gg di ferie AS 2020/2021 dovranno usufruire di minimo n. 5gg.



Il personale a tempo determinato con contratto al 30/6/2022, inoltre, dovra usufruire di almeno 10 gg di

ferie dell’anno in corso.
II personale a tempo determinato con contratto al 31/8/2022, infine, dovra usufruire di almeno 05 gg di

ferie dell'anno in corso.

Si fa presente che, in assenza di domanda, i dipendenti verranno collocati in ferie d’ufficio, fermo

restando le esigenze di servizio.
Si precisa, inoltre, che il personale che non ha ferie pregresse, né ore eccedenti a credito, potra

comunque usufiuire delle ferie e dei riposi per festivita soppresse maturate nel corrente anno scolastico.

H IL RETTORE-IL DIRIGENTE SCOLASTICO
; (Prof.ssa Mirella COLI)

(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993)
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